e Gobierno Autonomo Descentralizado

Provincial de Napo
SECRETARIA GENERAL ”,

RESOLUCION ADMINISTRATIVA 056-GADPN
EL PREFECTO PROVINCIAL DE NAPO

CONSIDERANDO

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el articulo 227, determina “La Administracion
Publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia,
calidad jerarquia, desconcentracién, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion,
transparencia y evaluacion”

Que, el articulo 238 de la Carta Magna, establece que los Gobiernos Auténomos Descentralizados
gozaran de autonomia politica, administrativa y financiera.

Que, conforme lo previsto en el Articulo 5 del Codigo Orgénico de Organizacién Territorial,
Autonomia y Descentralizacion, COOTAD, la autonomia politica, administrativa y financiera de los
gobiernos autonomos descentralizados y regimenes especiales, prevista en la Constitucion
comprende el derecho y la capacidad efectiva de estos niveles de gobierno para regirse mediante
normas y érganos de gobierno propios, en sus respectivas circunscripciones territoriales, bajo su
responsabilidad, sin intervencion de otro nivel de gobierno y en beneficio de sus habitantes.

Que, el Articulo 49 del COOTAD, establece que el Prefecto o Prefecta es la primera autoridad del
ejecutivo del Gobierno Auténomo Descentralizado Provincial.

Que, el Articulo 4 de la Ordenanza que cambia la denominacién del Patronato Provincial de
Atencién Social Prioritaria de Napo por “Sumak Kawsay Wasi" Instituto de Atencion Social
Prioritaria del GADP de Napo y que regula su Organizacién y funcionamiento, estipula del Directorio
el cual esta integrado por el Prefecto o Prefecta, o su delegado o delegada quien lo presidira. El
Director de Planificacion y Director Financiero o su delegada o delegado del GAD Provincial de
Napo y el Director/ra Ejecutivo/va del SUMAK KAWSAY WASI del GAD Provincial de Napo,

Que, la norma legal antes invocada, determina, en su articulo 06 que, el Director/ra Ejecutivo/va,
sera designado por el Prefecto o Prefecta Provincial; en tanto que, el articulo 15 idedem determina
que la o el Director/a Ejecutivola, ostentard la representacion legal del “SUMAK KAWSAY WASI” del
GADP de Napo, consecuentemente, sera de libre nombramiento y remocion.

Que, la Coordinacion Zonal de Educacién Zona 2 del Ministerio de Educacién, con Accidn de
Personal N° 422 de 20 de julio del 2017. Expide accién de personal de cese de funciones del
Magister Ramiro Javier Montoya Chapungal.

Que, con memorando N°64-P-GADPN de 21 de julio del 2017. La sefiora Marlene Lucila Chimbo
Shiguango, Prefecta Subrogante, dispone se realice la Resolucion Administrativa designando al
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Av. Juan Montalvo y Olmedo. Telefono: 06 2886428. Fax 06 2870140
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Gobierno Autonomo Descentralizado

Provincial de Napo
SECRETARIA GENERAL !

ﬁrxsquéimuidm

Magister Ramiro Javier Montoya Chapungal, Director Ejecutivo del Instituto Provincial de Atencion
Social “Sumak Kawsay Wasi".

Que, amparado en el articulo 50, literales a), b) y h), del Codigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion - COOTAD, que determina que la representacion legal y

la facultad ejecutiva la ejerce el Prefecto o Prefecta Provincial, podra resolver, administrativamente,
los asuntos correspondientes a su cargo.

RESUELVE

1. Designar al Magister Ramiro Javier Montoya Chapungal, Director Ejecutivo del “SUMAK
KAWSAY WASI” del Gobierno Auténomo Descentralizado Provincial de Napo.

2. Disponer a la Subdireccion de Talento Humano del Instituto Provincial de Atencion Social
“Sumak Kawsay Wasi" elaborar la accion de personal respectiva y notificar al interesado.

Dado y firmado en el despacho de la Prefectura del GAD Provincial de Napo, el 21 de julio del 2017.

Sra. Marlene Lucila Chimbo Shiguango

PREFECTA PROVINCIAL SUBROGANTE DE NAPO.

ENVIADO A: Prefectura, Viceprefectura, Subdireccion de Talento Humano Sumak Kawsay Wasi y Archivo.
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——— o ACCION DE PERSONAL
@09@® | dclTrabajo de Educacién

| COORDINACION ZONAL DE EDUCACIGN ZONA 2 No. 422

DIRECCION DISTRITAL 15D01 ARCHIDONA, CARLOS JULIO
AROSEMENA TOLA, TENA - EDUCACION

Fecha: 20/07/2017

DECRETO O ACUERDO RESOLUCION O
MONTOYA CHAPUNGAL RAMIRO JAVIER
APELLIDOS NOMBRES
No. De Cédula de Ciudadania No. De Afiliacion IESS Rige a partir de:
1500448608 20 de Julio del 2017

EXPLICACION:

REALIZAR: EL CESE DE FUNCIONES del Docente arriba mencionado para que el Distrito 15D01-Archidona-
Carlos Julio Arosemena Tola-Tena proceda a la respectiva desvinculacion.

BASELEGAL : ACUERDO MINISTERIAL 209-13 SUSCRITO EL 08 DE JULIO DE 2013, POR EL ECONOMISTA AUGUSTO
ESPINOSA, MINISTRO DE EDUCACION.
REFERENCIA : Mediante Atencién Ciudadana No.- 15D01- 30680, en el que presenta su renuncia voluntaria de la Unidad

Educativa Fiscomisional Padre Martin Fernandez y se proceda con la desvinculacién del Docente que presta
sus servicios en el Distrito 15D01-Archidona- Carlos Julio Arosemena Tola-Tena , con la finalidad de que el
Distrito 15D01 proceda a la desvinculacién respectiva, renuncia del docente Montoya Chapungal Ramiro
Javier de fecha 20 de julio del 2017.

RAZON
INGRESO [] TRASLADO [ ] REVALORIZACION [ ] SUPRESION ]
NOMBRAMIENTO [] TRASPASO (] RECLASIFICACION [ ] DESTITUCION ]
ASCENSQO [ ] CAMBIO ADMINISTRATIVO [] UBICACION {1 REMOCION ]
SUBROGACION [T] INTERCAMBIO [ ] REINTEGRO [ ] JUBILACION ]
ENCARGO [] COMISION DE SERVICIOS [ ] RESTITUCION [] OTRO
VACACIONES [} LICENCIA [ ] RENUNCIA
SITUACION ACTUAL SITUACION PROPUESTA
Institucion : DIRECCION DISTRITAL 15D01 Institucion:
Ciurcuito: Circuito:
Cadigo AMIE: Codigo AMIE:
Puesto: DOGENTE Puesto:
Lugar de Trabajo : Tena-Napo Lugar de Trabajo:
Categoria: C RMU: 1,212.00 Contrato RMU:
Partida Presupuestaria : Partida Presupuestaria :
2017140664200005700000001000511500001
00000000-1239
ACTA FINAL DEL CONCURSO PROCESO D 0S HUMANOS
No. Fecha: . 314
icT Ocampo Urbina Neida
JEFA DISTRITAL DE TALENTO HUMANO (E)
DIOS, PATRIA Y LIBERTAD L
( j‘ | ". ._‘il;__ _- A
—_— ;L-ff(:"rw_
e T AV N ”
MAGISTER SAMANIEGO BAUTISTA LUZ A
DIRECTORA DISTRITAL 15D01 ARCHIDONA-CARLOS JULIO AROS
RECURSOS HUMANOS
No. 422 Fecha: 20/07/2017

Elaborado: AR




A \,’ ACCION DE PERSONAL RIGE A PARTIR DE:
’ Minislerio

. de Educacion No. 018  Fecha: 13 DE MARZO DE 2018 SU REGISTRO
COORDINACION ZONAL DE EDUCACION ZONA 2
EL COORDINADOR ZONAL 2

EN EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES QUE LE CONFIEREN LAS DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES
ACUERDA:
EXPEDIR LA SIGUIENTE ACCION DE PERSONAL A FAVOR DE:

MONTOYA CHAPUNGAL RAMIRO JAVIER 1500448608
Apeliidos Nombres Cedolz de Identidad

EXPLICACION:

DECLARAR: En comisidn de servicios sin remuneracin por ¢i lapso de 2 afioS 4 mescs. A favor de! Magister Ramiro Montoya,
Vicerrecior de la Unidad Educativa Fiscomisional Experimental a Distancia "Padre Martin Fernéndez” para que cumpla les funciones de
DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO PROVINCIAL DE ATENCION SOCIAL PRIORITARIO DE NAPQ, de conformidad con
la situacién propucsta. -

BASE LEGAL:
Art. 31 de la Ley Orgénica del Servicio Piblico en concordancia af Art. §1 del Reglamento de I citnda Ley.

REFERENCIA: Memorando N° MINEDUC-CZ2-2015-00144-M del 22 de enero de 2015, firmado electrénicamente por el Antrop,
Fernando Alberio Yiénez Balarezo, Coordinador Zonal de Educacidn - Zonal 2.

SITUACION ACTUAL SITUACION PROPUESTA
INSTITUCION: DIRECCION DISTRITAL 15D01- INSTITUCION: GOBIERNO AUTONOMO
ARCHIDONA-CARLOS JULIO AROSEMENA TOLA-TENA- DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE NAPO
EDUCACION Puesto: DIRECTOR EJECUTIVO INSTITUTO PROVINCIAL DE
UNIDAD EDUCATIVA: FISCO MISIONAL PADRE MARTIN | ATENCION SOCIAL PRICRITARIO DE NAPO
FERNANDEZ Lugar de Trabajo: TENA-NAPQ
Puesto: VICERRECTOR-PROFESOR Remuneracién Mensuval Unifieada: U.S.D.
Lugar de Trabajo: TENA-NAPO Partida Presopuestaria;
Remuneracién Mensuzl Unificada: U.S.D.R.M.U.: 1212,00
USD/DOCENTE CATEGORIA C

Partida Presupuestaria-
2015140664200005 700000001 0005 1500100500000000

V’I§TO BUENO APROBADO
S L

RESPONSABLE DE TAMENTO HUMANQ

GESTION DE TALENTO HUMANO PARA NDOMBRAMIENTO INGRESO
DECLARO: No desempediar ciro puesto piblico. no tener impedimento
.- hsa!.mhnbn-m?bi:hhdmnimﬁnﬂmmpusnmidndepmm
‘% MAR 2015 compensaciéa por renuncia voluntaria de Institucién y Organismo Pablico o
Entidod que se financic con fondos piblicos, ¥ RO iener parentesco alguno
mhm«idnﬁmuﬁmﬁmayamih&imdimmpgrr.

PROMETQ: Desempefar el puesio con dignided i dc acverdo a lo

Registro No. 018 Fecha:

dispuesto en Jas Loyes, Reglamentos y Estatutos de} Mi

,“’%&@ ossEnmcmNg;,/‘"" _ i

CONTROL Y REGISTRO ~
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connel s B s ACCION DE PERSONAL
@QQ@ Uvi Trabajo de Educacion
COORDINACION ZONAL DE EDUCACION ZONA 2 No. 422
DIRECCION DISTRITAL 15001 ARCHIDONA, CARLOS JULIO .
AROSEMENA TOLA, TENA - EDUCACION Fectir: 2000

DECRETO [ ACUERDO [“] RESOLUCION ]

MONTOYA CHAPUNGAL RAMIRO JAVIER

APELLIDOS NOMBRES
No. De Cédula de Ciudadania No. De Afiliacion IESS Rige a partir de:
1500448608 20 de Julio del 2017

EXPLICACION:
. REALIZAR: EL CESE DE FUNCIONES del Docente arriba mencionado para que el Distrito 15D01-Archidona-
Carlos Julio Arosemena Tola-Tena proceda a la respectiva desvinculacion.

BASE LEGAL ACUERDO MINISTERIAL 209-13 SUSCRITO EL 08 DE JULIO DE 2013, POR EL ECONOMISTA AUGUSTO
ESPINOSA, MINISTRO DE EDUCACION.

REFERENCIA Mediante Atencién Ciudadana No.- 15D01- 30680, en el que presenta su renuncia voluntaria de la Unidad
Educativa Fiscomisional Padre Martin Fernandez y se proceda con la desvinculacién del Docente que presta
sus servicios en el Distrito 15D01-Archidona- Carlos Julio Arosemena Tola-Tena , con la finalidad de que el
Distrito 15D01 proceda a la desvinculacién respectiva, renuncia del docente Montoya Chapungal Ramiro
Javier de fecha 20 de julio del 2017.

RAZON

INGRESO ] TRASLADO [ ] REVALORIZACION [] SUPRESION i

NOMBRAMIENTO [] TRASPASO ] RECLASIFICACION [] DESTITUCION O

ASCENSO [] CAMBIO ADMINISTRATIVO [] UBICACION [] REMOCION o

SUBROGACION [] INTERCAMBIO [] REINTEGRO (] JUBILACION i

ENCARGO [] COMISION DE SERVICIOS (] RESTITUCION [] OTRO

VACACIONES [] LICENCIA [] RENUNCIA ¥

SITUACION ACTUAL SITUACION PROPUESTA

Institucién : DIRECCION DISTRITAL 15D01 Institucién:

Ciurcuito: Circuito:

Codigo AMIE: Codigo AMIE:

Puesto: DOCENTE Puesto:

Lugar de Trabajo Tena-Napo Lugar de Trabajo:

Categoria: C RMU: 1,212.00 Contrato RMU:

Partida Presupuestaria : . Partida Presupuestaria : -

2017140664200005700000001000511500001
00000000-1239
ACTA FINAL DEL CONCURSO PROCESO DE RE\&URSG'S' HUMANOS
No. Fecha: ' € ris Y i
e ‘Ocampo Urbina Neida
JEFA DISTRITAL DE TALENTO HUMANO (E)
DIOS, PATRIA'Y LIBERTAD .
e : !” 5 :" £l |
MAGISTER SAMANIEGO BAUTISTA LUZ MARINA\ - QR -'___
DIRECTORA DISTRITAL 15D01 ARCHIDONA-CARLOS JULIO AROSEM%MKWN
RECURSOS HUMANOS REGISTRO Y CONTROL
No. 422 Fecha: 200712017 g :
A




