GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
PROVINCIAL DE NAPO

ASESORIA JURIDICA

N2 012- GADPN-UATH-2021

CONTRATO DE SERVICIO OCASIONALES
COMPARECIENTES:

En la ciudad de Tena, a los cuatro dias del mes de enero del dos mil veintiuno,
comparece el Gobierno Auténomo Descentralizado Provincial de Napo, representada
por la Srta. Rita Irene Tunay Shiguango, PREFECTA PROVINCIAL DE NAPO,
respectivamente a quien en adelante y para efectos de este contrato, se denominara
“LA ENTIDAD CONTRATANTE”; y, por otra parte el Ing. Torres Gualli José Cristébal,
portador de la cédula de ciudadania N2 1500457310, por sus propios y personales
derechos, a quien en adelante se le denominard “EL CONTRATADO”. Los
comparecientes son mayores de edad, en pleno goce de su capacidad civil de ejercer
derechos y contraer obligaciones; quienes libre y voluntariamente, convienen en la
celebracién de este contrato de servicios ocasionales, al amparo del derecho

administrativo contenido en las cldusulas que se detallan a continuacién.

PRIMERA.- ANTECEDENTES:

1. El Art. 50 del COOTAD determina las atribuciones del Prefecto o Prefecta
provincial, en nombrar a los funcionarios y demds servidores publicos de libre

nombramiento y remocién del Gobierno Auténomo Descentralizado Provincial

de Napo.

2. Mediante acuerdo N@ MDT-2015-0071 publicado en el Suplemento del Registro
Oficial 473 del 06 de abril de 2015, se expidié la escala de techos y pisos de las
remuneraciones mensuales unificadas de las y los servidores publicos de los
Gobiernos Auténomos Descentralizados Provinciales aplicables en el presente

contrato ocasional.
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Mediante ordenanza se regu

servidores del Gobierno Aut

sancionada y promulgada el 19 d

El inciso 12 del Art. 58 de I
celebracion de contratos de
autorizados por
institucionales, previo informe

exista partida presupuestaria y

la autoridad

la la escala de remuneraciones para las y los
pnomo Descentralizado Provincial de Napo,

e diciembre del 2017.

2 Ley Orgdnica del Servicio Plblico regula la
servicios ocasionales, sefalando que seran

nominadora para satisfacer necesidades
de la unidad de talento humano, siempre que

disponibilidad de los recursos econémicos para

ese fin, y Art. 143 del Reglament: de la Ley Orgdnica del Servicio Publico.- De los

contratos de Servicios ocasional

Mediante N° 009-2021-SDTH de

S

fecha 4 de enero del 2021, la Subdirectora de

Talento Humano, remite los informes técnicos favorables a la Direccién de

Procuraduria Sindica, para que

Servicios Ocasionales.

se elabore los contratos bajo la modalidad de

Mediante Memorando Nro. 01438-2020-DGA, con fecha 31 de diciembre de

2020, suscrito por la Ing. Nuri

dirigido a la Lcda. Verdnica G
Talento Humano, mediante
“FORTALECIMEINTO

HIDROGRAFICAS MEDIANTE LA

DE LA

Maricela Licuy Balseca-Directora de Ambiente,
eraldine Herrera Espin, MSc.-Subdirectora de
el cual remite el Proyecto denominado
DIRECCION DE AMBIENTE Y CUENCAS

CONTRATACION DE PROFESIONALES PARA LAS

UNIDADES DE CALIDAD AMB.\I'NTALY MINERA, UNIDAD DE ACREDITACION

AMBIENTAL”, para la contrataci

n de personal necesario.

Mediante Resolucién de Consejtjn N2 129, con fecha 01 de diciembre de 2020, la

Camara Provincial aprueba la

2021” del Gobierno Auténomo

“PLANIFICACION DE TALENTO HUMANO ARNO

Descentralizado Provincial de Napo, misma que

Av. Juan Montalve y Olmedo, Teléfono: 062886058- Ext.1015
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en sus instrumentos consta el formulario “Lista de asignaciones para habilitacion

de partidas vacantes para el afio 2021.” (Cédigo: PRO-MDT-PTH-01 FOR 08 EXT).

Con el Memorando Nro. 2510-2020-SDTH, la Lcda. Verdnica Geraldine Herrera
Espin, MSc.-Subdirectora de Talento Humano, solicita a la Lcda. Even Brito
Espinoza — Directora Financiera, certifique o no la certificacion presupuestaria,

para continuar con el tramite de contratacion de personal.

Mediante la Certificacién Futura-Personal de Disponibilidad de Fondos Nro. 026-
2021-TH; suscritos por la Lcda. Even Brito Espinoza — Directora Financiera; y
Ledo. Jhon Xavier Chichanda Rogel-Subdirector de Presupuesto, dirigido a la
Lcda. Verénica Geraldine Herrera Espin, MSc. - Subdirectora de Talento Humano,
con fecha 31 de diciembre del 2020, certifica la disponibilidad de la partida
presupuestaria dentro del Ejercicio Fiscal, certifica la disponibilidad
presupuestaria con cargo a la partida presupuestaria Ne
30.02.002.002.710510.000.15.01.000.99.99.99.99.001, denominada “Servicios

personales por contrato”.

Mediante Informe Técnico N2 012-UATH-2021 de fecha 5 de enero del 2021,
suscrito por la Mgtr. Verénica Geraldine Herrera Espin— SUBDIRECTORA DE
TALENTO HUMANO, dictamina favorable, al amparo de lo que dispone el Art. 58
de la LOSEP, para el Contrato Ocasional del Ing. Torres Gualli José Cristébal,
portador de la cédula de ciudadania N2 1500457310, a fin de que presente sus
servicios como “ANALISTA 1 ” para que realice las actividades especificas que se
expresan en el texto del informe y las que le sean asignadas por el Director de

Ambiente y Cuencas Hidricas, bajo la modalidad de Servicios Ocasionales.

SEGUNDA.- OBJETO DEL CONTRATO:

Av. Juan Montalvo y Olmedo, Teléfono: U62880058- Ext.1015
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“EL CONTRATADO” se compromete
Descentralizado Provincial de Napo, a
“ANALISTA 1", quien desempefiars las
denominacién de su puesto y estarad
Cuencas Hidricas del Gobierno Aut

cumpliendo las siguientes actividades:

ACTIVIDADES A DESEMPENAR:

General:

Ejecutan actividades de apoyo admini

complementarios.

Especificas:

1. Elaborar los informes ambient

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
NCIAL DE NAPO

ORIA JURIDICA

formalmente con el Gobierno Auténomo
prestar sus servicios licitos y personales como
funciones que le fueren asignadas acorde a la
a disposicién de la Direccién de Ambiente y

dnomo Descentralizado Provincial de Napo,

strativo o actividades de servicios generales y

ales de cumplimiento de los proyectos que

cuenten con autorizaciones administrativas ambientales que sean designados

por el Director/a, para su presen

contratistas previo al pago de g

sido designado como fiscaliz

certificados ambientales.

3.
que han sido designadas com
administracidn directa o contrato
4. Elaborar informes técnicos de

Revisar y emitir pronunciamient

tacion ante el Ministerio del Ambiente y Agua.
o a los informes ambientales presentados por
lanillas de aquellos proyectos en los cuales ha

ador/a sean estos registros ambientales o

Realizar inspecciones de seguimignto y control ambiental a las obras o proyectos

o fiscalizadores ambientales sean estos por
s.

las inspecciones de seguimiento y control

ambiental de las obras o proyectos de los cuales fueron designados como

fiscalizadores ambientales sean g

Av. Juan Montalvo vy Olnj

or administracion directa o contratos.

ledo, Teléfono: 062886058 Ext.1015




p GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
0 PROVINCIAL DE NAPO

Desarrollo

ASESORIA JURIDICA

5. Elaborar planes de accién solicitados por el Ministerio de Ambiente y Agua,
cuando se detecten, a través de los mecanismos de control y seguimiento,
incumpliendo al plan de manejo ambiental o a la normativa ambiental aplicable
en los proyectos, obras o actividades que fueron asignados, para aprobacion de
la Autoridad Ambiental.

6. Elaborar planes de cierre y abandono para la extincion de las autorizaciones
administrativas de los proyectos u obras que fuesen asignados, para la respectiva
presentacién al Ministerio del Ambiente y Agua cuando aplique.

7. Reportar de manera mensual las matrices del avance en el ambito de
fiscalizacién ambiental.

8. Elaborary reportar de manera semanal la planificacién de actividades.

9. Realizar los trémites necesarios para la solicitud de pago concernientes a los
informes ambientales de cumplimiento de conformidad con la normativa
aplicable, ante la direccién pertinente.

10. Realizar los tramites necesarios para la obtencién de las facturas de los pagos
realizados correspondientes a los informes ambientales de cumplimiento, ante el
Ministerio del Ambiente y Agua.

11. Apoyar a las demds unidades de la Direccién de Gestién Ambiental, cuando asi lo
requieran.

12. Las demds determinadas en leyes, ordenanzas, acuerdos y resoluciones, asi

como las que administrativamente dispusiere la autoridad.
TERCERA.- OBLIGACIONES DE “LA ENTIDAD CONTRATANTE":
“LA ENTIDAD CONTRATANTE” se obliga para con “EL CONTRATADO” a:
1. Facilitar su labor, dotdndole de todos los Utiles e instrumentos que se
requieran para el cumplimiento de sus funciones;
2. Pagar puntualmente la remuneracién convenida y demas beneficios de ley;

3. Afiliar “AL CONTRATADO” al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social;

Av. Juan Montalvo y Olmedo, Teléfono: 062886058~ Ext.1015
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4. Determinar con antelacién
las horas suplementarias y €

5.
CUARTA.- HORARIO:
La jornada de trabajo sera de 8 (OCHO)
que le sean impartidas por el Subdirec
Descentralizado Provincial de Napo;

CONTRATANTE".

Desplazamiento.- “EL CONTRATADO” p

os horarios de labor. Y; en caso de haber, pagar

xtraordinarias a las que hubiere lugar;

Las demas establecidas en la Ley.

horas diarias, conforme la Ley, las disposiciones
tor de Talento Humano del Gobierno Auténomo

v, la necesidad institucional de “LA ENTIDAD

or requerimiento institucional y cargo asignado,

podra ser movilizado hacia lugares diferentes al de su domicilio o hacia cualquiera de las

unidades del Gobierno Auténomo Desc

de conformidad con la Ley.

entralizado Provincial de Napo a nivel provincial,

QUINTA.- REMUNERACION Y FORMA DE PAGO:

El ingreso por Remuneracién Unificadzj Mensual que percibird “LA CONTRATADA”, es

NOVECIENTOS UNO CON 62/100
NORTEAMERICA (USD 901,62) mas to

DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE

dos los beneficios de Ley. Aplicable a la partida

presupuestaria N° 30.02.002.002.710510.000.15.01.000.99.99.99.99.001, denominada

“Servicios personales por contrato”,

nforme a la documentacion conferida por la

Direccion Financiera de “LA ENTIDAD CONTRATANTE”.

Por su naturaleza, este tipo de contrato no genera estabilidad laboral alguna, no es

sujeto de indemnizacién por supresit

jubilacion, planes de retiro voluntari

compensaciones por renuncia voluntar

bn de puestos o partidas, incentivos para la
D con indemnizacién, compras de renuncias,

ia, licencias sin remuneracién y comisiones de

servicio con remuneracién para estudios regulares de posgrado, no ingresardn a la

carrera del servicio publico mientras

Av. Juan Montalvo y Ol

dure la relacién contractual. El pago de las

nedo, Teléfono: 062886058 Ext. 1015
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remuneraciones se efectuara mediante transferencia directa a la cuenta bancaria fijada

por “EL CONTRATADQ".

SEXTA.- PLAZO:
El plazo fijado para este contrato rige a partir del 6 de enero del 2021 al 30 de junio del

2021, de conformidad al informe técnico favorable emitido por Talento Humano.

SEPTIMA.- TERMINACION DEL CONTRATO: Acorde a lo establecido en el inciso sexto del

Art. 58 de la Ley Orgdnica de Servicio Publico, este contrato podra darse por terminado

en cualquier momento; asi como también terminara automaticamente en la fecha de su

vencimiento, sin que sea necesario ninguna notificacién o solemnidad previa. También

terminara por cualquiera de las cldusulas prevista en el Art. 48 de la Ley Organica del

Servicio Publico y a consecuencia de los resultados de las evaluaciones que se realicen

conforme a la Ley y por las causales previstas en el Art. 146 del reglamento de la Ley

Orgénica de Servicio Publico, siendo las siguientes:

1. Por cumplimiento del plazo establecido en el contrato;

2. Poracuerdo de las partes;

3 Por renuncia voluntaria;

4. Porincapacidad absoluta y permanente;

5. Por pérdida de los derechos de ciudadania declarada judicialmente en providencia
ejecutoriada.

6. Destitucion

7. Muerte

8. La contratada acepta en forma expresa que el GAD. PROVINCIAL DE NAPO, podra
dar por terminado el contrato en cualquier tiempo, de mediar circunstancias
especiales o de asi convenir a su interés.

9. El contrato termina automdticamente en la fecha de vencimiento, sin que sea
necesario ninguna notificacién o solemnidad previa.

10. En los demés casos previstos en esta Ley.

Av. Juan Montalvo y Olmedo, Teléfono: U62886058- Ext.1015
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OCTAVA.- DOCUMENTOS HABILITANTES:

Forman parte de este contrato, los docu

Documentos personales del cont

AN S o

Los demas documentos habilitan

mentos siguientes:

Memorando N° 009-2020-SDTH de fecha 4 de enero del 2021
Informe Técnico N2 0012-UATH-2021;
Certificacion Futura-Personal de {disponibilidad de fondos N° 026-2021-TH

ratado; v,

tes,

NOVENA.- DECLARACION JURAMENTADA:

“EL CONTRATADO” declara no estar inmerso en ninguna de las prohibiciones previstas

en la Ley; por lo tanto, se encuentra habilitado para la celebracién y suscripcién del

presente contrato. Especialmente declara bajo juramento no ser pariente de ningtn

miembro del consejo dentro del cuarto Erado de consanguinidad y segundo de afinidad,

lo cual consta también en la declaracion

DECIMA.- REGISTRO Y NOTIFICACION:

Registrese este contrato en la oficina

juramentada que se anexa.

de la Subdireccién de Talento Humano de “LA

ENTIDAD CONTRATANTE”, requisito indispensable para el pago de las remuneraciones

determinadas en dicho contrato.

De igual modo, no se requerird notifi

cacion para considerar que han concluido las

relaciones contractuales, la sola terminacidn daré fin cualquier tipo de relacién.

Domicilio de “LA ENTIDAD CONTRATA

WNTE”: Av. Juan Montalvo y Olmedo (esquina),

cantén Tena, Provincia de Napo. Teléfonos:(06) 2886-428 o (06) 2870-140. E-mail:

rtunay@® napo.gob.ec

Av. Juan Montalve y Olmedo, Teléfono: 062886058- Ext.1015
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Direccion de “EL CONTRATADO”: Ciudad: Tena, Calle principal: Francisco de Orellana,
Calle secundaria: Tarqui, referencia: Barrio Bellavista Baja, Teléfonos celular:
062888618-0992888508 Vi 0999279735, correo Electrénico:

camila110289@hotmail.com

DECIMA PRIMERA.- DECLARACION - Para efectos de la suscripcion del presente
Contrato Ocasional del Ing. Torres Gualli José Cristébal, portador de la cédula de
ciudadania Ne 1500457310, declara que no sé halla incurso en las prohibiciones legales
prescritas en la ley pertinente, queé no desempefia otro cargo publico, ni haber recibido
indemnizacion alguna del estado, por supresion de partida ni venta de Renuncia, ni
mantener deuda pendiente con el GAD. Provincial de Napo, ni encontrarse inmerso en
caso de nepotismo, por lo tanto de comprobarse que esta declaracién es falsa, se dara
por terminado autométicamente el Contrato, sin necesidad de solemnidad o requisito
alguno sin detrimento de ser demandado judicialmente por los dafios y perjuicios

ocasionados.

DECIMA SEGUNDA.- PREVISION LEGAL:

El presente contrato rige en las disposiciones legales determinadas en el Art. 58 de la
Ley Orgénica del Servicio Publico, en concordancia con los Arts. 115 y 178 del Cédigo
Orgénico de Planificacién y Finanzas Publicas y conforme a la demés normativa aplicable

vigente.

DECIMA TERCERA.- DIVERGENCIA Y CONTROVERSIAS:

Las partes acuerdan antes de someterse a la resolucién del Tribunal Distrital de lo
Contencioso y Administrativo, cualquier controversia que pueda suscitarse con motivo
de la interpretacién, ejecucién, validez, eficacia o cualquier otra contingencia que se

relacione directa o indirectamente con el presente contrato, asi como la reparacion de

Av. Juan Monialvo y Olmedo, Teléfono: 062886058 Ext.1015
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los dafios y perjuicios que pudieran terivarse de su incumplimiento. Previamente
acudiran a un Centro de Mediacién en |

Provincia de Napo, como método alternativo

de solucién de conflictos.

DECIMA CUARTA: CONFIDENCIALIDAD.{ EI contratado se obliga a mantener la mas
estricta confidencialidad relacionada a la$ actividades y funciones que desempefia en Ia
prestacién de sus servicios para el GAD.| Provincial de Napo, asi mismo se obliga a no
utilizar directa o indirectamente, difundir por cualquier medio o revelar informacién que

perjudique al GAD. Provincial de Napo.

El contravenir esta disposicién dars lugar a la terminacién de la relacién laboral sin

perjuicio de las acciones civiles o penales jue le asiste al GAD. Provincial de Napo

DECIMA QUINTA.- ACEPTACION DE LAS PARTES:

Las partes libre y voluntariamente, decldran que por la naturaleza ocasional de éste
contrato, “EL CONTRATADO” reconoce, jacepta y se encuentra consciente gue este
documento contractual no genera estabilidad de ninguna naturaleza; y, manifiesta no
tener nada que reclamar una vez terminadb este contrato. Por lo que; explicitamente, las
partes aceptan todo lo convenido en el presente instrumento, a cuyas estipulaciones se

someten. En sefial de aquello, suscriben en la ciudad de Tera en dfa, mesy afio detallado

al inicio del documento.

P 4 -

ing. Terres Glalli José|Cristébal
CONTRATA
C.C. 1500457310

Srta. Rita Irene Tunay Shiguan_go‘?..,_ '
PREFECTA GAD PROVINCIAL DE NAPQ- . |-~

Flaburado | Tiga. Haydee Garzén |
oo

or: |
S 1

10
Av. Juan Montalvo y Olmedo,| Teléfono: 062886058- Ext.1015
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M2 13- GADPN-UATH-2021

CONTRATO DE SERVICIO OCASIONALES
COMPARECIENTES:

En la ciudad de Tena, a los cuatro dias del mes de enerc del dos mii veintiuno,
comparece el Gobierno Auténomo Descentralizado Provincial de Napo, representada
por ja Srta.  Rita lrene Tunay Shiguango, PREFECTA PROVINCIAL DE NAPQ,
respectivamente a guien an adelante y.para efectos de este contrato, se denominara
“LA ENTIDAD CONTRATANTEY; y, por otra parte la ing. Shiguango Ajon Kaina Mishel,
portadora de la cédula de ciudadania N 1501104887, por sus propios y personales
derechos, a quien en adeiante se le denominard “LA CONTRATADA”. Llos
comparecientes son mayores de edad, en plene goce de su capacidad civil de ejercer
derechos y coniraer obligaciones; quienes libre y voluntariamente, convienen en la
celebracién de este contrato de servicios gcasionales, ai amparo del derecho

administrativo contenido en tas clausulas que se detalian a continuacion.

PRIMERA.- ANTECEDENTES:

1. El Art. 50 del COOTAD determina las atribuciones del Prefecto o Prefecta
provincial, en nombrar a los funcienarios v demas servidores pablicos de libre

nombramiento y remocién del Gobierno Auténomo Descentralizado Provincial

de Napo.

7. Mediante acuerdo N2 MDT-2015-0071 publicado en el Suplemento del Registro
Oficial 473 del 06 de abril de 2015, se expidié ia escala de techos y pisos de fas
remunervaciones mensuates unificadas de las y los servidores publicos de los

Gobiernos Auténomes Descentralizados Provinciales aplicables en el presente

contrato ocasional.

AV, Juan Momeaive y Oimedo, Teldfono: (sG2BRGNSE- Exx 1015
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;

3. Mediante ordenanza se regila la escals de remuneraciones para las v ios
servidores del Gobierno Auténomo Descentralizade Provingial de Napo,
sapcionads y promuigada el 19 de diciembre de_l 2017,

4, El inciso 12 del Art. 58 de & Ley COrgédnica del Servicio Polblico regula la

. Mediante comunicacién N” 008-

celehracién de contratos de
auterizados por la  autoridal
institucicnales, previc informe
exista partida presupuestaria y
esa fin, y Art. 143 del Reglament

contratos de Servicios ocasional

directora de Talento Humando,

i nominadora para satisfacer

servicios ocasionales, sefislando gue serdn
necesidades
He |z unidad de talento humano, siempre gue
disponibilidad de los recursos econdmicos para
0 de fa Ley Orgénica dei Servicio Pibiicn.- De los

ES.

P020-SPTH de fecha 4 de enero del 2021, Iz Sub

remite los informes técnicoes favorables, z la

Direccidn de Procuraduria Sindica, para que se elaboren los contratos bajo {a

modalidad de Servicios Ocasiona

5.

_%

3
Mediante Memorando Nro. {}1@38»202&{)6&\, con fecha 31 de diciembre de
2020, suscritc por {a ing. Muri ?\ﬂariceia Licuy Balseca-Directora de Ambiente,

dirigide 2 la Leda. Verdnics Q;araidine Herrera Espin, MSc.-Subdirectora de

1

Talente Humane, en el gcual, rermite el Provecio  denominado

“FORTALECIMIENTO DE 1A § DIRECCION DE AMBIENTE Y CUENCAS
HIDROGRAFICAS MEDIANTE LA ;CONTRATAQGN DE PROFESIONALES PARA LAS
UNIDADES DE CALIDAD AMBI@TAi Y MINERA, UNIDAD DE ACREDITACION

H
i
£

AMBIENTAL".

Con el Memorando Nro, 2510-2020-SDTH de fecha 31 de diciembre de 2020,
suscrito per la Leda. Verdnica @era!dine Herrera Espir, MSc.-Subdirectora de
Talento Humano, dirigido a la tf;cda. Even Brite Espinoza-Directora Financiers,

i
i

i

Az, huan Montalve v Olnisdo, Teléfone: CAZREA058. Bxt. 1015
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mediante e cual solicita la respectiva certificacion presupuestaria para &

nroyecto presentado por la Direccidn de Gestion Ambiental.

& Mediante informe Técnico N2 0013-UATH-2021 de fecha 5 de enero del 2021,
suscrito por la Mgtr. Verénica Geraldine Herrera Espin— SUBDIRECTORA DE
TALENTO HUMANO, en el cual emite dictamen favorable ai amparo de o que
dispone el Art. 58 de ta LOSEP, para e} Contrato Ocasional de la Ing. Shiguango
Ajén Kaina Mishel, portadora de la céduia de ciudadania N¢ 1501104887, a fin
de que presenie sus serviclos como “ANALISTA 1 ” para gue realice las
actividades especificas que se expresan en ¢l texto del infarme y las que le sean
asignadas por el Director de Ambiente y Cuencas Hidricas, bajo la modalidad de

Servicios Ocasionates.

6. Mediante la Certificacion Futura-Personal de Disponibilidad de Fondos Nrg. 026-
2021-TH; suscritos por fa Lcda, Even Brito Espinoza — Directora Financiera y Ledo.
Jhon Xavier Chichaﬁda Rogel-Subdirector de Presupuesto, dirigido a la Leda.
Verdnica Geraidine Herrera Espin, MSc. - Subdirectora de Talento Humano, can
secha 31 de diciembre del 2020, certifica fa disponibilidad de la partida
presupuestaria dentro  del Ejercicia Fiscal, certifica la disponibilidad
presupusstaria con cargo a ja partida presupuestaria
N930.02.062.002.‘71051D.I}UD.15.01.000.99.99.99.99.001, denominada

“sprvicios personales por contrato®.
SEGUNDA.- OBIETO DEL CONTRATO:

“ A CONTRATADA” se compromeie formalmente con el Gobierno Autdnomo
Descentralizado Provinciai de Napo, a8 prestar sus servicios licitos y personales como
“ANALISTA 1”7, guien desempeiiard fas funciones que ie fueren asignadas acorde a 1a

denominacién de su puesto y estard a disposicidn de ja Direccidn de Ambiente y

Av. Juan Montalve y Olmedo, Teldfono: {626E6058 - Ext. LOLS



GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
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ASESORIA JURIDICA
Cuencas Hidricas del Gobierno Auténomo Descentralizade Provincial de Napo,

cumpliendo las siguientes actividades:

ACTIVIDADES A DESEMPENAR

Genaral:

Ejecutan actividades de apoyo administrative o actividades de servicios generzies y

complementarios.

Espectficas:

1. Elahorar los informes ambientales He cumplimiento de los proyectos que cuenten con
autorizaciones administrativas amblentales que sean designados por ef Director/a, para
su presentacion ante el Ministerio d"al Ambiente y Agua.

2. Roevisar y emitir pronunciamientd 2 los informes amblentales presentados por
contratistas previo al page de ;Jia;hii!as de aguelios proyectos en los cuakes ha sido
designade como fiscalizador/a séean 'Estns registros ambientales o certificados
ambientaies.

3. Realizar inspecclones de seguimienko y control ambiental a jas obras o proyectos que
han sido designadas come fiscalizadores ambientales sean estos por administracion

directa ¢ contratos.

4. Eiaborar informes técnicos de las ihspecciones de seguimiento y control ambiental de

las cbras o proyectos de los cuales
sean per sdministracion directa o ©g

Elaborar planes de accion solicitadd

fueron designados como fiscalizadores ambientales
ntratos.

5 por 8t Ministeric de Ambiente ¥ Agua, cuandg se

detecten, a traves de los mecanizmas de control v seguimianto, incumpliendo al plan de

manejo ambiental ¢ 2 iz normatipa ambiental aplicable en los provectos, obras o

actividades gue fueron asignados, péra aprobacion de la Autoridad Ambiental.
i

Elaborar planes de defre y abd
i

ndone para la extincidn de las autorizaciones

administrativas de los proyectos ¢ obras gue fuesen asignados, pare la respectiva

presentacion al Ministerie def Ambiente y Ague cuando apligque.

Reportar de moanéra mensual as

ambiental.

matrices de! avance on of ambito de fiscalizacion

Elaborar y reportar de manera 59“}3;'!3! iz planificacién de actividades.

Ay, Juan Montlve v Ol

xda, Teléfone: $62286058- Ext.10815




COBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
PROVINCIAL DE NAPO

ASESORIA JURIDICA.
8. Realizar los tramites necesarios para la solicitud de pago concernientes a las informes

ambientales de cumplimiento de conformidad con la normativa aplicable, ante [a

direccion pertinente.
10. Reaiizar jos tramites necesarios para la abtencion de [as facturas de los pagos realizados

correspondientes a los informes ambientates de cumplimiento, ante el Ministerio del

Ambiente y Agua.

11. Apoyar a las demds unidades de ia Direccién de Gestidén Ambiental, cusndo asi lo

refuieran.

12. 1as demds determinadas en leyes, ordenanzas, acuerdos y rescluciones, asi comg las

que administrativamente dispusiere la autoridad.

TERCERA.- OBLIGACIONES DE “LA ENTIDAD CONTRATANTE":
« & ENTIDAD CONTRATANTE” se obliga para con “LA CONTRATADA” a:

1. tacilitar su labor, dotdndoie de todos ins litifes e instrumentos gue se
reguieran para el cumplimiento de sus funciones;

2. Pagar puntuaimente fa remnunaracion convenida y demds beneficios de ley;

3. Afiliar “A LA CONTRATADA” al Institutc Ecuatoriano de Seguridad Sociai;

4. Determinar con antelacién los horarios de labor. Y; en caso de haber, pagar
fas horas suplementarias y extracrdinarias a las que hubiere iugar;

5. Las demds establecidas enia Ley,

CUARTA.- HORARIO:

La jornada de trabajo serd de 8 {OCHO} horas diarias, conforme fa Ley, las disposiciones
gue le sean impartidas por ol Subdirector de Talento Humanc del Gobierno Autcnomo

Descentralizade Pravincial de Napo; y, la necesidad institucional de “LA ENTIDAD

CONTRATANTE".
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ASESORIA JURIDICA,

El contravenir esta disposicion dard lugiar a la terminacion de ia relacién laboral sip

perjuicio de las acciones civiles 0 penales que le asiste al GAD. Provincial de Napo

DECIVIA QUINTA.- ACEPTACION DE LAS BARTES:

Las partes libre y voluntariamente, deglaran que por la naturalezz ccasional de éste
cantrato, “LA CONTRATADA” reconoce, acepta y se encuentra consciente que este
documento cantractual no genera estabilidad de ninguna naturaleza; v, manifiesta no
terer nada que reclamar una vez termingdo este contrata. Por lo que; explicitamente, fas
partes aceptan todo o convenido en el presente instrumento, a cuyas estipulaciones se

someten. En sefial de aquello, suscriben eh la ciudad de Tenz en el dia, mes v afio detallade

umenty,
P

al inicio de! doe
- T,

i
rfzy_j_hg. Shiguango Ajon Kaina Mishel
¥ CONTRATADA

y iguani&fp ﬁ ¥
PREFECTA GAD PROVINCIAL DE NAFD. |
C.C. 1501104887

| Eaborada | Tiga, Haydee Garzbn
! par i
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