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Secretaria General

RESOLUCION ADMINISTRATIVA 107-2021GADPN
LA PREFECTA PROVINCIAL DE NAPO
CONSIDERANDO

Gue lo Consiitucidn de lo RepUblica del Ecuador, en su arlicuio 14,
reconoce el derecho de la poblacién a vivir en un ambiente sano v
ecolagicomente equilibrado que garantice la sostenibilidad v el buen
Vivir;

Que la Norma Suprema, en su arficulo 11 numerales 2 v 9. que el
ejercicio de los derechos constitucionales se regird por los principios del
derecho a la igualdad v que el mds alto deber del Estado consiste en
respetar y hacer respetar los derechos garantizados en la Consfitucidn:

Que la Constitucidn de la Replblica del Ecuador, en su arffculs 33,
preceptla que el irabgjo &5 un derecho y un deber social, y un derecho
econdmico, fuente de realizacion personal y base de la economia v
que el Estado garantizard a los personas frabajadoras el plano respeto o
su dignidad, una vida decorosa, remuneraciones y refribuciones justas v
el desempefio de wn frabajo saludable y libremente escogido o
acepiodo;

Que lao Constitucion de la Repdblica del Ecuador, arficulo 325, prescribe
al Esfade gerantizar el derecheo al frabajo v declora el reconocimiento
de fodos las modalidades de trabajo. en relocion de dependencia o
auténomas;

Gue de conformidad con la regla contemplada en la Constitucién de Ia
Republica del Ecuador, arficulo 326 numeral 16, en las institucionas del
Estado, quienes cumplan actividodes de represenfacién, directivas,
aaministrativas o profesionales, se sujetardn a las leyes que regulen la
acministracion plblica, v aguellos gue no se incluyen en esto
categorizacion estardn amparados por el Codigo del Trabaio;

Que la Corfa Mogna, en su articuls 389, dispone que el Estade
protegerd a las personas, las colectividadss v la naturaleza frente a los
efectos negafives de los desasires de origen natural o antrépice
mediante |la prevencidn anfe el riesgo, la mifigacién de desastres, la
recuperacién y mejoramiento de las condiciones sociales, econdmicas
¥y ambientales, con el objefive de minimizar la condicion de
vulnerabilidad;
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Que la Consfitucién de la Repldblica del Ecuador, en su arficulo 238,
determina que los Gobiermos Auténomos Descentralizados Provinciales
gozaran de autonormia poiifica, administrativa, financiera, v se regiran
por los principios de solidaridad. subsidioredad, equidad interteritorial.
integracién y porticipacién ciudadana:

Que lo Morma Suprema, en su arliculo 240 de su texto normativo,
preceptia el ejercicio de facultadss ejecutivas a todos los gobiemos
autdnomos descentralzados, en el dmbito de sus competencias vy
jurisdicciones temitorigles:;

Gue, en vigor de lo norma del orficuls 9 del Cédige Orgdnico de
Organizacion Temitorial, Autonomia y Descenfralizacisn, la facultad
eleculiva de los goblemos auténomes descenfralizados comprende el
gjercicio de potesfodes pUblicas privativas de naturaleza administrativa
bojo responsabilidad de gobemadores o gobernadoras regionales,
prefectos o prefectos, clecaldes o olealdesas cantongles o©
metfropolifanos y presidentes o presidentas de junias paroquiales nurakes;

Qe entre los alibuciones de los prefectos o prefectos provinciales, el
arficule 50 literal b) dei Cédigo Organico de Organizacion Temitorial,
Autenomia y Desceniralizacién contempla sl sjercicic de la faculiad
ejeculiva del gobiemo auténome descentralizado provinclal:

Que comesponde a las afribucionss v responsabliidades del prefecto o
prefecta provincial, enfre ofras, en virud de lo dispuesio en el articuls 50
fteral m|] Ibidem, dictar, en caso de emergencia grave, bajo su
responsabilidad, medidas de cardeter urgente v fransitorio v dar cuenta
de ellas ol corsejo, en lo sesion subsiguients, si a éste hubiere
comespondido adoptarias, para su rafificacion:

Que el Codige Orgarico de Crgenizacisn Temitoral, Autonomia ¥
Descentralizacién, en su arficulo 340 preceptia que la administracién
del falenfo humano del gobleme auténomo descentralizade serd
auidhoma en cencordancia con lo dispuesto en el arficulo 5 de la
referida norma que garantiza el derecho a la autonomia administretive
de los gobiemos provinciales:

Que mediante Resoluciones del COE Nacional de 14 de enero de 2021,
enire olras cosas resuelve: 1) Extender la vigencia de la modalidad de
teletrabajo  en  los  imsfituciones de la  Funcién  Becutiva v
Desconcentrado hasta el 09 de febrero de 2021 en todaos aquellas
aclividades cuya naturaleza asf lo permita v serd de responsabiidad de
las maximas autcridades de cadao Institucisn Qsegurar la atencion ¥
prestacion de serviclos publicos con el objefo de evitarinconvenientes o
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ia ciudadania. Lo fecha de retomo y vigencia de esta medida estara
supeditada a la evaluacién que la plenaria del COE Nacional realice
sobre lo base de la situacion epidemiclogica y de la capaocidad
hospitalaria, esta disposicion se analizard s informard oporfunamente,

Que el COE Nacional, en sesidn permanente dal martes 09 de febrero
de 2021, per unanimidad de los miembros plenos, resolvio: 1. Extender Ig
vigenciao de lo moddiidad de teletrabgjo en las Instituciones de I
Funcidn Ejecutiva y Desconcentrada hasta el 98 de febrera de 2021, en
fodas aquellas actividodes cuya naturaleza asi lo permita y serd de
responsablidad de los mdximaos culoridades de cada  institucian
asegurar la atencién v prestacién de servicios publicos con el objelo de
evitar inconvenientes a la ciudadania. La fecha de retorno ¥ vigencia
de esla medida estard supeditada a la evaluacien que la plenaria del
COE Nacional realice sobre la base de la sifuacian epidemioldgica y de
la copacided hospitalaria, esta dispesicién se andlizarda e informard
oporiunamente. Asi mismo, se exhorta a los autordades de las demds
funciones del Estado v del sectar privade, acoger esta disposicion,

Que, el COE Naclenal, en sesidn permanente del domingo 28 de febrero
de 2021, por unanimidad de los mismbros plenos, resolvia: Se exfiends ic
vigencia de lo modalidad de teletrabajo en los instituciones de I
Funcion Becufiva y Desconcentrada hasta el 14 de marzo de 2021, en
todas aquellas acfividades cuya noturaleza as lo permita y serd
responsabliidod de los méximas autoridades de cada institucion
osegurar la atencién y prestacitn de servicios piblicos con el objeto de
evitar inconvenientes a la ciudadanie. La fecha de retomo ¥ vigencia
de esta medida estard supeditada a la evaluacion que la plenaria del
COE Nacional realice sobre |la base de la sifuacién epidemiologica y de
la copacidad hospitalaria, esta disposicion se anclizard e informard el 14
de marzo de 2021. Asi mismo, se exhoria a las autoridodes de las demdés
funciones del Estado v del sector privado, acoger esta disposicion,

Que el COE Nacional, en sesién permanente del domingo 14 de marzo
de 2021, por uwnanimidad de los miembros, rescivié: Se extiende |a
vigencia de la medalided de teletraboio en los instituciones de g
Funcién Eiecutiva y DesconcentradA hasta el 12 de abril de 2021, en
fodas oquellas ocfividades cuya neturaleza asl lo permitla y serd
responsabilidad de los m&ximas autoridodes de cada institucian
asegurar la atencion y prestacion de servicios pUblicos con el objeto de
evitar inconvenientes a la ciudadania,

La fecha de retorno v vigencio de esta medida estard supeditada a lo
evaluacién que la plenaria del COE Nacional redlice sobre Ia base de g
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sifuacion  epidemiclégica v de la capacidad hospitalaria,  esta
disposicion se analizard e informard el 12 de abril de 2021,

Ast mismo, se exhorla a las autoridodes de las demds funciones del
Estado v del sector privado, acoger esta disposicidn

Que en reunion mantenida el 31 de mazo de 2021, con Directores
Subdirecfores y técnices de la Unidad de seguridad y Salud
Ocupacional del Gobiemo Auténomo Descentralizade Provincial de
Napo, se analza la siluacion epidemiclogica de los servidores vy
frabajadores de lo insfitucién, en la cudl te reporia varios cosos de
contagios de COVID-19 confirmados, quienes estuvieron en contacts
estrecho con la mayoria de funcionarios del GAD provincial, por lo que
enire se resuelve. recomendar a la madma autoridad autorice
acogerse a feletrabgjo a todos los servidores poblicos, para los digs 31
de marzo y 1 de abril de 2021; Realzor valoraciones medicas a los
servidores y frabajadores que presente sintormas con la doctora de 1o
Unidod de Seguridad y Salud Ocupacional, quien reportarg ol IESS, para
que le realicen las pruebas respectivas y la atencién médica necesarna;
Lunes 5 de abril realizar una nueva evaluacitn, con el fin de tormar
medidas respectivas.

Con el propssito de precautelar el bienestar de la poblacian y ce
mitigar la propagacion de la COVID-1%, &l presidente de Io Republica,
Lenin Mareno, suscribid —este jueves | de abrik- el Decreto Ejecufivo N®
1282 que dispone declarar el estado de excepcidn por calamidad
plblica en los provincias de: Azuay, Guayas, El Oro, EBmeraldas,
Manabl, Pichincha, Loja y Santo Domingo de los Tséchilas: durante 30
dias.

(Que, en reunion de trabajo enire Directores v Subdireciores, de 4 de
abril de 2021, se analizd la sifuacién de los servidores plblices de cada
areq y se redlizaron recomendaciones, enfre estas: a) Acoger las
recomendaciones resueltas por el COE Naclond, para extender g
vigencia de la modalidad de teletrabajo parg todos los servidores y
rabcjodores del Gobiemo Auténomeo Descenfralizade Provincial de
Mapo, hasta 0F de abril del presente afio: b) Reducir el afore de los
servidores pliblices en los insfalaciones del GAD Provincial, el mismo que
ne deberd superar el 30 % del personal de manera presencial, para lo
cual los Directores y Subdirectores deberan cocrdinar grupos de frabagjo
por jornadaos de medio tismpo presencial y madio fiempo teletrabojo:
Esto debe ser informado ala subdireccién de Talento Humane hosta el §
de abril afos 12000, para el respeciive control.

D mhm OO Priecuradetags ) v duan Montavo y Dimeco



% N/\PO GOBIERNO AUTGNOMO DESCENTRALIZADO
PROVINCIAL DE NAPO

Sacretaria General

Que, en Resolucién del COE Nacional del 7 de abri de 2021, se dispone
al Ministerio de Trabojo mantener la vigencia de la modalidod de
teletrabgjo en los  insfituciones de o Funcidn  Ejecutiva W
Desconceniraca hasta el 26 de abrl de 2021, en fodas aquelios
actividades cuya naturaleza asi o permita v serd responsabilidad de Ios
maximas ouloridodes de cada insfifucion asegurar la atencién v
prestacion de servicios publicos con el objeto de evitar inconvenientes a
la ciudadania. Asi mismo, se exhorta a los autoridades de las demds
funciones del Estado y del sector privado, acoger esta disposicion.

En virtud de los informes t&cnicos. Rescluciones dal COE Nacional v en
ejercicio de sus albuciones que le confiere la Constitucién.

RESUELVE

Arficulo 1.- Acoger las recomendaciones resuelias por el COE Nacional,
para extender la vigencio de la modalidod de telefrabajo para los
servidores y frobagjodores del Gobiemo Auidnomo Descentralizado
Provincial de Napo, hasta el 26 de abr del presente afio.

Arficule 2.- Disponer o todos Cireclores v Subdirectores coordinar con el
personal a su cargo. servidores v trabajadores que presenten sinfomas
asociodos a COVID 19, para que se realicen o valoracidn médica, en la
Unidad de Seguridad v Salud Ocupacional del GAD Provincial de Napo,
quien reportard al IESS, parg las pruebas respectivas v la atencidn
medica necesaria;

Arficulo 3.- Suspender la atencién al piblico de manera presencial para
lo cual Secretaria Generdl recibird documenics y trdmites mediante Ia
ventanlia virtual email: venfaniloviduol@nopo.gob.ec, Ademas se
encuantra activa lo linea telefdnica N°_ 04 3700080 para solventar
inquietudes de la ciudadania.

Arficulo 4.- Reducr el aforo de los servidores pablicos en las instalaciones
del GAD Provincial, el mismeo que no deberd superar el 30 % del perscnal
de manera presencial, para lo cudl los Directores v Subdirectores
deberdn coordinar grupos de trabdjo por jormadas de medio tiempo
presencial y medio tiempo tfelefrabajo; Esto debe ser informado a g
subdireccién de Talenle Humano.

Articulo §.- En todas aquellas actividades administrafivas v operativas.
cuya naturaleza os lo pemmita, serd responsabilidad del Director o
Subdirector asegurar la atencidn y prestacion de servicios poblicos de
ferma ininterumpida, cumpliendo las medidas de bioseguridad.
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Arficule 4.- Disponer a la Subdireccién de Talento Humang, que por
medio de la Unidad de Seguridad y Salud Ocupacional realice charlas
diarias o los frobgjodores vy servidores publicos previo al inicio de Ig
Jomada laboral, asi como la enfrega de equipes de bioseguridad v el
meritoreo permanente scbre el uso comecto de la mascarilo, dicohal y
lavado de manos.

Arficuie 7.- Disponer g la Direccion de Secretaria General la publicacian
¥ comunicacion a todas kas Areas Administrativas sobre el conterido de
la presente resclucion,

Arficulo 8- Disponer a lg Subdireccién de Talento Humano, la
sociglizacion de lo presente resolucién a los frabajadores v servidores
publicos del GAD provincial de Napo

Arficulo 9.- Disponer o la Direccién de Comunicacién redlizor el
comunicado de la presente Resolucidn en todos los medios de
comunicacion, redes sociales y pagina web insfituciona.

Dispesicién Final. - La presente Resolucién entrard en vigencia a partir
de su suscripcidn sin perjuicio de su publicacién en la Gaceta Provincial.

Dado y firmado en el Despacho de la Prefectura de Napo, a 12 dics del
mes de abril de 2021,
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RAZON: Siento como tal, que la Resolucién Administrativa No. 107 que
antecede, fue emifida y suscrita por lo sefiofta Rita Irene Tunary
Shiguango, Prefecta de la Provincia de Napo, a 12 dios del mes de abri
del dos mil veintiuno, LO CERTIFICO.
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